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MADDE 1 — 4/1/1961 tarihli ve 209 sayili Kanunun 5 inci maddesinin Gctinct, dérdinci, besinci ve altinci fikralari
yurdrlikten kaldiriimis, maddeye ikinci fikrasindan sonra gelmek Uizere asagidaki fikralar eklenmistir.

"Personelin katkisiyla elde edilen déner sermaye gelirlerinden, déner sermayeli saglik kurum ve kuruluslarinda
gorevli olan memurlar ile bu kurum ve kuruluslarda 10/7/2003 tarihli ve 4924 sayili Kanun uyarinca s6zlesmeli olarak
istihdam edilen saglik personeline ve 13/12/1983 tarihli ve 181 sayili Saglik Bakanhginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hikminde Kararnamenin ek 3 tncl maddesine gore istihdam edilen sozlesmeli personele mesai i¢i veya mesai disl
ayrimi yapilmaksizin ek édeme yapilabilir. Saghk kurum ve kuruluslarinda Bakanlik¢a belirlenen hizmet sunum sartlari ve
kriterleri de dikkate alinmak suretiyle, bu 6demenin orani ile esas ve usQlleri; personelin unvani, gérevi, ¢calisma sartlari ve
stiresi, hizmete katkisi, performansi, serbest calisip calismamasi ile muayene, ameliyat, anestezi, girisimsel islemler ve
oOzellik arz eden riskli bolimlerde galisma gibi unsurlar esas alinarak Maliye Bakanliginin uygun goriisii Uzerine Saglik
Bakanliginca ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.

Yukaridaki fikrada yer alan hiikme gore personelin katkisiyla elde edilen doner sermaye gelirlerinden personele bir
ayda yapilacak ek ddemenin tutari, ilgili personelin bir ayda alacagi aylik (ek gosterge dahil), yan dédeme ve her tirlu
tazminat (makam, temsil ve gorev tazminati haric) toplaminin; pratisyen tabip ve dis tabiplerinden serbest ¢alisanlara ylizde
250'sini, serbest galismayanlara ylzde 500'Unl, uzman tabip, Tipta Uzmanlik Tuzigunde belirtilen dallarda bu Tuzik
hukimlerine goére uzman olanlar ve uzman dis tabiplerinden serbest ¢alisanlara ytizde 350'sini, serbest ¢alismayanlara ylizde
700'ini, serbest calismayan klinik sef ve sef yardimcilarina yiizde 800'iini, diger personele ise yiizde 150'sini gegemez. Isin
ve hizmetin 6zelligi dikkate alinarak yogun bakim, dogumhane, yeni dogan, st cocugu, yanik, diyaliz, ameliyathane, kemik
iligi nakil Unitesi ve acil servis gibi 6zellikli hizmetlerde calisan personel icin ylizde 150 orani, yiizde 200 olarak uygulanir.
Sozlesmeli olarak istihdam edilen saglik personeline yapilacak ek édemenin tutari ise, ayni birimde ayni unvanl kadroda
calisan ve hizmet yili ayni olan emsali saglik personeli esas alinarak belirlenir ve bunlara yapilacak ek édeme, higbir sekilde
emsaline yapilabilecek ek 6deme st sinirini gecemez.

Personelin katkisi ile elde edilen déner sermaye gelirlerinden, o birimde gdrevli personele yapilacak ek ddeme
toplami, ikinci ve dc¢lincl basamak saglik kurumlarinda, ilgili birimin carf yildaki déner sermaye gelirinin yiizde 50'sini,
birinci basamak saglik kuruluslarinda ise, ilgili birimin cari yildaki doner sermaye gelirinin yizde 65'ini asamaz.

Saglik Bakanhgina bagli doner sermaye isletmeleri, saghk hizmetlerinin iyilestirilmesi, kaliteli ve verimli hizmet
sunumunun tesvik edilmesi, saghk kurum ve kuruluslarinin kendi imkénlariyla karsilayamadiklari ihtiyaclarin giderilmesi,
egitim, aragtirma ve gelistirme faaliyetlerinin desteklenmesi, birinci basamak saglik kuruluslarinin desteklenmesi ve Bakanlik
merkez teskilatinda gorev yapan memurlar ile sozlesmeli personele ek 6demede bulunulmasi amaciyla Bakanlikca yapilacak
giderlere istirak etmek icin aylik gayrisafi hasilattan aylik tahsil edilen tutarin yizde 2'sini gegcmemek (lizere Saglik
Bakanliginca belirlenecek orani Bakanlik Doner Sermaye Merkez Saymanligl hesabina aktarirlar. Bu hesapta toplanacak
tutarlarin dagilim ve harcanmasina iliskin kriterler ile personele yapilacak ek 6demenin oran, esas ve ustlleri Maliye
Bakanliginin uygun gorisu Uzerine Saglik Bakanliginca belirlenir. Personele yapilacak ek 6demenin tutari, en yiiksek Devlet
memuru ayhiginin (ek gosterge dahil) ylzde 200'0ni gecemez. Ek 6deme tutari; gorev yapilan birim ve is hacmi, gérevin
6nem ve guclugt, calisma siresi, personelin sinifi, kadro unvani, derecesi ve atanma bigimi gibi kriterler ile personele aylik
ve 0zlik haklari disinda ilgili mevzuatina gore yapilan diger ilave 6demeler dikkate alinarak belirlenir. Merkez teskilatinda
gorev yapan personele bu fikra kapsaminda yapilacak toplam ek 6deme, déner sermaye isletmelerinden carf yilda aktarilan
tutarin yiizde 50'sini gecemez ve bu édemeler gelir vergisine tabi tutulmaz.

4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yuksekogretim Kanununun 38 inci maddesine gore Saglik Bakanhgi merkez teskilati
ve bagh saglik kurum ve kuruluslarinda gérevlendirilenler, ayni maddede belirtilen ilave ddemelerden yararlanmamak
kaydiyla, Bakanlik merkez veya bagli saglik kurum ve kurulusunda gérev yaptiklari unvan igin belirlenen ek ddemeden
faydalandirihr.



Birinci basamak ve koruyucu saglik hizmetlerinin gelistirilmesi ve bolgelerarasi gelismislik farklarinin giderilmesi
amaclyla, doner sermayeli isletmelerden uygun gorilenlerin merkeze aktaracagl payi ylzde 4'e kadar yiikseltmeye Saglik
Bakani yetkilidir. 24/11/2004 tarihli ve 5258 sayili Aile Hekimligi Pilot Uygulamasi Hakkinda Kanun kapsaminda, aile
hekimligi uygulamasina gegilen illerde, il saglik midurligi ve birinci basamak saglik hizmeti sunan kurum ve kuruluslarda
calisan personele (aile hekimi ve aile sagligi elemani olarak ¢alisanlar harig) merkeze aktarilan ylizde 2 oranina kadar olan
paya ilave olarak alinacak paydan karsilanmak ve unvanlarina gére dérdinci fikrada belirtilen oranlari gegmemek (izere
Maliye Bakanliginin uygun goriisi Uzerine Saglik Bakanhginca ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenecek esas ve usQllere gore
ek ddeme yapilabilir. Merkeze aktarilan yuzde 2 oranina kadar olan paya ilave olarak alinacak tutarlar, bu fikrada belirtilen
amagclar disinda kullanilamaz.

Ddner sermayeli isletmelerin mali imkan elverigli olanlarindan, mali durumu yetersiz olanlara karsiliksiz veya borg
olarak kaynak aktarmaya Saglik Bakan! yetkilidir."

MADDE 2 — 27/12/2005 tarihli ve 5437 sayili 2006 Yili Merkezi Y6netim Biit¢e Kanununun 11 inci maddesinin (b)
fikrasi asagidaki sekilde degistirilmis ve maddenin sonuna asagidaki fikra eklenmistir.

"b) Genel butce kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel bitceli idareler, aktarma yapilacak tertipteki 6denegin yilizde
yirmisine kadar kendi bitceleri icinde 6denek aktarmasi yapabilirler. Bu idarelerin yizde yirmiyi gecen diger her tirli kurum
ici aktarmalarini yapmaya Maliye Bakani yetkilidir."

"f) Hazine adina tescilli bulunan ve Karayollari Genel Mudurliiginun milkiyetinde iken 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununun gegici 12 nci maddesi geregince Hazine adina tescil edilmesi gereken tasinmazlar ile
Devletin hilkim ve tasarrufu altinda bulunup da tescil edilmeye elverisli olan tasinmazlardan Bayindirhk ve iskan
Bakanliginin talebi, Maliye Bakaninin teklifi ve Basbakanin onayi ile tespit edilenlerin satigindan elde edilecek gelirleri;
genel butcenin (B) isaretli cetveline gelir, diger taraftan bolinmis yol veya Devlet ve il yollari yapim, bakim ve
kamulastirma hizmetlerinde kullanilmak izere Karayollari Genel Midurliigi bitcesine ddenek kaydetmeye Maliye Bakani
yetkilidir. Sermaye odenekleri, "2006 Yili Programinin Uygulanmasi, Koordinasyonu ve izlenmesine Dair Karar"
hukdmlerine gdre yili yatirim programiyla iligkilendirilir."

MADDE 3 - 5437 sayili Kanunun 31 inci maddesinin (c) fikrasinda yer alan "31/12/2005" ibaresi "31/12/2004"
seklinde degistirilmistir.

MADDE 4 - 5437 sayili Kanunun 32 nci maddesinin (d) fikrasi yurirlikten kaldirilmistir.

MADDE 5 - Bu Kanunun;

a) 2 nci maddesi yayimi tarihinde,

b) 3 Gincli maddesi 1/1/2006 tarihinden gecerli olmak (izere yayimi tarihinde,

c) Diger hikumleri 1/4/2006 tarihinde,

yurdrlige girer.

MADDE 6 — Bu Kanun hikimlerini Bakanlar Kurulu yarttr.



